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Bevezeto

A szakmai program elkészitésének célja olyan szamszeri adatokkal, pontosan koriilhatarolt
tevékenységekkel, koltségekkel és idobeli litemezéssel alatdmasztott terv kidolgozasa, amely
megalapozza a palyazatban vallalt célok teljesitését, és eldsegiti a dontéshozok szamara a
projekt attekintését, hatékonysaganak és eredményességének megitélését.

Altalanos és konkrét célok

A BIP projekt altalanos célja a Bodrogkozi kistérség 17 telepiilésén a szorvanyosan, és
esetlegesen milkodé kulturalis, és informdacios szolgaltatasok integraldsa, tovabba uj,
kozosségfejlesztést célzd tevékenységek meghonositasa. Ezen célok elérése érdekében
minden telepiilésen fiiggetleniil annak lélekszamatol sziikség mutatkozik egy olyan helyi
lakos kozremiikddésére, aki a folyamatnak, a fejlesztéseknek a motorja akar és tud lenni.
Olyan személyeket kell erre a posztra helyezni, akik a sziikséges szakmai ismereteken
talmenden képesek mozgositani a telepiilések lakossagat, aktivizalni a civil szervezddéseket.
Ezen tulmenden a kistérségben létre kell hozni egy olyan informdécios halézatot, mely a
térségi egyiittmilkodésnek helyi, operativ kdzremiikodoket biztosit a Bodrogkozi Tobbceélu
Kistérségi Tarsulas keretein beliil olyan teriileteken, melyeken nem adottak a feltételek a
struktira nélkiili sikeres egyiittmiikodéshez. Két dimenzidban sziikséges a fejlesztések
iranyvonalat kijelolni az optimalis eredmény eléréséhez; egyrészt feliilr6l lefelé
kozpontositottan, tervezett intézkedések altal, masrészt alulrél felfelé a rendszert alkotd
legelemibb ¢épitdeleme fokuszalva: az emberre, és annak csoportjaira, az emberi
kozosségekre. Az intézkedés tervezetek tobb teriileten mar rendelkezésre allnak, igy a hossza
tava célok is kijelolésre keriiltek, mashol csak a legfontosabb feladatok Osszeirdsa tortént
meg. Az alabbi 7 teriileten kitlizott altalanos célok 0sszefoglaljak jelen projekt legfontosabb
iranyvonalait:

Konyvtar

% Integralt konyvtari rendszer bevezetése a mozgokonyvtari feladatokat -ellatd
konyvtarakban.

% A konyvtarhasznalat és az olvasaskultura fejlesztése konyvtari rendezvények: iro-
olvas¢ talalkozok, vetélkedok, jatszohazak, konyvtari foglalkozasok szervezése altal.

X/
o

Programok és foglalkozasok a konyvtari szolgaltatasok népszerisitése.

>

s Nyugdijasoknak, munkanélkiilicknek, GYES-en, GYED-en, GYET-en Iévok részére
internet hasznalat elsajatitasa, 6sztonzése.

X/
o

Helyismereti informaciok gondozasa, kozzététele.
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Kozmiivelodés

« A nagy hagyomanyu és sajatos népi, torténeti és gazdasagi hagyomanyok tovabbvitele,
kutatasa, beépitése a mindennapi életbe.

¢ A kozoOsségi élet szintereinek és az azokban folyd szakmai munka fejlesztésére,
bovitésére.
J

¢ Az informdaciohoz vald hozzajutas lehetdségeinek bovitésére.

X/

¢ Abodrogkdzi telepiilésekhez, valamint altalaban a Bodrogk6zhoz valo kotddés
erdsitése, a ,,bodrogkozi identitas” kialakitasa.

Turisztika
¢ A jelenleg elérhetd turisztikai latvanyossagok, €s szolgaltatasok osszefoglalasa.
¢ Falusi turizmus, vendéglatas teriiletén forrdsbevonds 6sztonzése.
¢ Egységes turisztikai arculat kialakitasa.
¢ A turisztikaban érdekelt szerepldk egyiittmiitkodésének eldmozditasa.
% Ko6z0s tartalomfejlesztés a sarospataki €s a satoraljaujhelyi TDM szervezetekkel.

%+ Magyar Turizmus Zrt. programjaiba valo bekapcsolodas.

Média és kommunikacio
¢ Térségi marketing tevékenység.

¢ Térségi médium létrehozasa.

* Megjelenési lehetdségek generalasa a regionalis, és az orszagos médiaban: szaklapok,
kiadvanyok, utikonyvek, televiziés miisorok, radiomiisorok.

¢ Bodrogkoz megjelenitése nemzetkozi, orszagos, regiondlis tematikus kiallitasokon,
vasarokon, workshopokon.

s Térképi alkalmazasok (Wikipédia, Google Maps), Web 2.0 alapu fejlesztések

% Térseégi rendezvénynaptar készitése



http://www.geox.hu/index.php?option=com_content&task=view&id=69&Itemid=141#1#1
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X/
L X4

*

Foglalkoztatas

Rendszeres egyiittmiikddések kialakitasa szakmai szervezetekkel.
Szakképzés €s felndttoktatas kistérségen beliili szervezése.
nyomtatott, és on-line allashirdetések rendszeres kozzététele.

Foglalkoztatassal kapcsolatos palyazatok figyelése, kiajanlésa, és
programgeneralasban valo kézremiikodés.

Informatika és internet hozzaférés
IT mentor program tapasztalatainak feldolgozasa.
A szamitogép és az internet hasznalatabol fakado eldnyok terjesztése.
Informaciokhoz val6 hozzaférés eldmozditasa.

Felhasznaloi szintli szamitogépes ismeretek kialakitasa - a mindennapi életben hasznos
alkalmazdsok hasznélatanak ismertetése.

e-ligyintézés elterjesztése a szolgaltatasoktol messze esd kistelepiiléseken (iigyfélkapu,
netbank).

kapcsolattatas segitése: levelezések (Onéletrajzok, motivacids levelek, ajanlatok),
ingyenes telefonalas (skype, gtalk).

Palyazatiras és projektmenedzsment

A hazai és EU-s palyazati kiirasok napi rendszerességii figyelemmel kisérése a
potencialisan €rintett szervezetek informalasa.

Palyazati elképzelések, projektotletek kidolgozdsa a hazai és unids palyazatok
elokészitése, megvaldsulasanak eldsegitése, tamogatasa.

Maganszemélyek  (gyerekek, csaladok, alkotoszellemiiek/kedviiek) palyazati
aktivitasanak fejlesztése
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Mindezen feladatokhoz megfeleld infrastruktara kialakitasa, és huméneréforras fejlesztése
sziikséges, tovabba a rendszert vezérld, €s informacidval ellato ,,agytroszt”. Ezen feltételek
megteremtése érdekében a projekt kdzvetlen céljai a kovetkezok:
s A mozgokodnyvtari szolgaltatas (jelenleg 9) 17 telepiilési bazisanak IKT infrastruktira
fejlesztése, tovabba a helyszineken telepiilési informécids ¢€s szolgaltatd pontok
kialakitasa.

s 17 16 humanerd6forras kivalasztasa, képzése €s terlileti szupervizorok altali folyamatos
felkészitése.

* Heti rendszerességli programok (0nképzd korok) generdldsa a helyr kozdsségek
érdeklodésének megfeleléen, tovabba térségi szintli események szervezése havi
rendszerességgel — kozos turisztikai arculat kidolgozasa

¢ A digitalis irdstudas €s internethasznalat elterjesztésének eldmozditasa.

 Kistérségen beliili hiraramlas eldsegitése, ©nalld 1Ujsdg (on-line és nyomtatott)
megjelentetése.

¢ Forrasteremtésben, palyazati programok generalasaban valdé kozremiikodés -
maganszemélyektol, és kis projektektdl kezdddben telepiilési és térségi projektek
eldkészitésében vald részvétel.

A probléma meghatarozasa és bemutatasa

Altaldnos jellemzék

A bodrogkozi kistérség — a KSH altal hasznalt komplex mutato alapjan - az orszag kistérségei
kozott a 2. legelmaradottabb kistérség. B-A-Z megye keleti részén, a szlovak hatar
szomszédsagaban helyezkedik el. A Bodrogkézi kistérség 2004. januar 1-jétol valt el a
Satoraljatjhelyi kistérségtdl. Egyetlen varosat, Cigandot csak 2004 augusztusdban emelték
varosi rangra, az eltelt 8 évben a helyi fejlesztések célja a térségi kdzpont feladatkor sikeres
ellatasa.
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Vallalkozasok, vallalkozasfejlesztési eroforrasok

A miikodé vallalkozésok ezer lakosra jutd szama: 18,1, ami a térség kronikus vallalkozas-
hianyrél tanuskodik. A térségben meghatiroz6 a mezdgazdasagi termelés és az ehhez
kapcsolodo termék-eldallitas. A hagyomanyosan mezdgazdasagi jellegli térségben nem jottek
létre 1ipari létesitmények, igy a helyi ipar csekély jelentdséggel bir, nagyobb ipari
létesitmények nem talalhatok a térségben.

A csaladok ma is csaladi gazdalkodéssal, Ostermeldi tevékenységgel, kisallattartassal
probalnak kiegészitd jovedelemre szert tenni. A csekély szdml roma vallalkozas elsdsorban
az ¢épitdipar teriiletén miikddik. Inkubatorhdz a kistérség kozelében szintén csak
Satoraljaujhelyen talalhatd. A térség gazdasagi helyzetét javithatja, potencialjat novelheti,
kapcsolati rendszerét bovitheti a 2007. dec. 21-¢én lezajlott schengeni hatarnyitas.

Mezogazdasag, élelmiszeripar

A Bodrogkozben jelentdés hagyomanya van a mezdgazdasagi termelésnek. Az éldvizek és
vizes ¢l0helyek nagysdga jelentds, gazdag novényi floraval és allatvilaggal rendelkezik. A
mezOgazdasagi termelést jelentésen befolyasold tényezd a térség tilnyomo tobbségére
jellemzd belviz. A mivelési agak kozott novekszik a gylimolcsteriilet, amihez a feltételek
kedvezdek. A kistérség nyugati részén a szovetkezetek és nagyobb gazdasagi tarsasagok,
keleti részén elsdsorban az egyéni vallalkozasok, €és azok szovetkezései, valamint kisebb
gazdasagi tarsasagok tevékenysége a meghatarozo.

A Bodrogkodz a nedves réti és réti tipusos talajaival, legeldivel idealis adottsagot jelent a
kiilteriileti extenziv, legeltetéses allattartdshoz. A térség szarvasmarha allomanya az elmult
husz év alatt az 6tddére, a juhdllomany a tizedére esett vissza. A sertéstenyésztés €s tejhasznl
kecsketartds, borji nevelés gazdasagi szerepe nem mutathato ki. A mezégazdasag drasztikus
agazati atrendezddése, valtozdsa az agrar-foglalkoztatottak korére is hatdssal volt. Az
allattartashoz kapcsolodd helyi-térségi feldolgozoi kapacitas, hattér (tej, sajt, hus stb.) az
agazat szétesése miatt nem épiilhetett ki. A természetes, és mesterséges folyami és allovizi,
tavi halaszat — térségi, torténelmi, gazdasdgi - szerepe teljesen eltlint. A mezdgazdasag
mozgastere a tOmbositett szantofoldi novénytermesztésre szikiilt, ahol meghatarozo és
jelentds aranyu foglakoztatas nem valosul meg. A mezdgazdasagban foglalkoztatottak ardnya
7,3 %. A térség mezdgazdasagi adottsagai kihasznalatlanok.

Az erdodsiiltség a megye sikvidéki teriileteivel Osszehasonlitva kozepesnek tekinthetd. Az
intenziv gazdalkodasra nem alkalmas teriiletek hasznositdsaban az orszdgos tendenciakat
figyelembe véve az energetikai célu faiiltetvények jelenthetnek megoldast, azonban ezen a
teriileten még nem torténtek hatarozott 1épések.
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Ipar

Borsod-Abatj-Zemplén megye alapveten ipari jellege a Bodrogkdzben nem érzékelhetd.

A bodrogkozi falvak legnagyobb foglalkoztatéi a varrodédk voltak, amelyek elvesztették
versenyképességiiket, az alacsony munkabérek miatt, igy sorra zartak be éket (Bodroghalom,
Cigand, Tiszakarad, stb.) Az ipart tekintve Bodrogkoz nehéz helyzetben van, nem jonnek a
térségbe a vallalkozok, valamint az itteni lakossdg sem vallalkozik, mivel nem rendelkeznek a
vallalkozas beinditasdhoz sziikséges pénziigyi és egyéb forrasokkal. A térség legnagyobb
vallalkozasai mindezek ellenére mégis ipari jellegiick, és egy-két tovabbi, néhany 10 fot
foglalkoztato iizem is akad. Jelenleg Ricsén miikodik a kozel 50 csokkent munkaképességli
munkavallalot foglalkoztato Start Rehabilitacios Rt. altal miikodtetett ipari tizem.

Kozlekedés

A kistérség meglehetdsen elzartnak mindsiil, a Tisza, a Bodrog és az orszaghatar zarja korl.
A folydkon tobb komp tlizemel, hidon csak Cigdndndl (Tisza), valamint Sarospataknal és
Felsdbereckinél (Bodrog) lehet atkelni rajtuk. Az 1994-ben atadott cigandi Tisza-hidnak nagy
jelentdsége van, Osszekottetést biztosit Szabolcs-Szatmar-Bereg megye ¢€s a kistérség kozott.
Az orszaghatdron, a Kkistérségen beliil csak a pacini, korlatozott hasznalhatdsagu
hataratkelohelyen lehet atkelni, bar a Schengeni hatarnyitassal a hivatalos hataratkeld helyek
jelentésége megvaltozott. Tiszakarad és FelsOberecki zsaktelepiilés voltanal fogva jelentds
hatranyban van kozlekedési szempontbol. Kompatkelés megsziint, korabban két helyen -
Zemlénagardon és Tiszakaradon- vallalkozoi fenntartasban, iddszakilag, az igényekhez
igazodva ilizemelt.

A bodrogkozi kistérségbe nem vezet sem autdpalya, sem elsérendii féutvonal, viszont a 37.
szamU és 4 szamU fout kozott jelentds, a cigandi Tisza-hidon atvezetd, két megye kozott
atmend forgalom. Vasuti kozlekedés nincs a kistérségben, felszamoltdk 2 évtizede a
bodrogkozi és hegykozi kisvasut halozatot. A belteriileti tithdldzat kiépitettségét tekintve a
telepiilések kozott nincs jelentds kiilonbség. Elengedhetetlen feladat a kistérségen beliili
elérhetdség, a tomegkozlekedés fejlesztése, ami mindenekeldtt a jaratok szamanak ndvelését
jelenti. Ugyancsak fontos a kistérségen beliili iskolabusz haldzat rendszerének kialakitasa. A
Bodrogkoz valamennyi telepiilését rendszeres autdbuszjarat koti 6ssze Satoraljaujhellyel és
Sarospatakkal (az autdbuszjaratok bar rendszeresek, de nagyon ritkak.) A kistérséghez kozel
1év0 varosba, Kisvardara kifejezetten nehéz eljutni.

A Lacacséke-Damoc-Zemplénagard-Révleanyvar telepiilés-egyiittes esetében fontos a térségi
elérhetdség javitasa. Tiszakardd zséktelepiilés jellegének megsziintetése érdekében sziikség
van a Tiszakarddot Tiszacsermellyel Osszekotd Ut megépitésére, illetve a Tiszakaradot
Tiszatelekkel 0Osszekotd tiszai atkeld kialakitdsara. Ugyancsak megoldast kell talalni
Felsdberecki zsaktelepiilés jellegének megsziintetésére is. A telepiiléseket Osszekotd utak
allapota rossz mindségu.
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Kiilongsen rossz és balesetveszélyes az utak mindsége Alsoberecki és Felsdberecki,
Bodroghalom ¢és Tiszakarad, Pacin és Cigand, Cigand és Sarospatak, Cigdnd és Ricse kozott.
Tobb telepiilésen a belteriileti utaknak csak a 30-50%-a pormentes, ezen a tajon legalabb 80
km kiiltertileti ut felujitdsara volna sziikség, kiilondsen azért, mert a Tisza-hid bekapcsolja a
térséget az Alfold uthalozataba.

A kerékparut a kistérségben az aldbbi teriileteken nyert kiépitést: Cigdnd bel-és kiilteriiletén 6
km hosszan, az arapasztd tarozotoltésen, kb. 25 km hosszan nyert megvaldsitast. Utak, jardak
felgjitasra szorulnak, illetve helyenként hianyoznak, emiatt csorbul a turisztikai vonzerdk
megkozelitése.

Bodrogkdzben a pacini hataratkelohely megnyitasa utan tobb kozati hataratkeld nyilt meg, igy
Karoson, Lacacsékénél biztositott az atkelés. Rovid tdva tervben szerepel Déamocnal,
Nagyrozvagynal ¢s Zemplénagardnal torténd kiépités is.

Igény mutatkozik a szlovdk-magyar €s részben ukran hatarmenti (Also6- és Felsé Bodrogkoz)
kapcsolatok (kozlekedési, gazdasagi, turisztikai, kornyezetvédelmi) atértékelésére, és
fejlesztésére.

Egészségi allapot

A térségben magas az idéskortiak, valamint a hatranyos helyzeti csoportok aranya, ebbdl
kovetkezik, hogy az itt €16k egészségi allapota rosszabb az orszagos atlagnal. A vizrendezés
megoldatlansagabol kifolyolag statisztikailag kimutathatdé egyes emésztdszervi betegségek
szignifikans novekedése, a kordbbi iddszakban mezOgazdasagi kemikalidk fokozott
hasznélatanak kovetkezményeként.

Sportolasi lehetéségek

Cigandon szabadidé kozpont (D2 tipusu sportcsarnok) miikddik sportoldsi célokra, illetve
rendezvények lebonyolitasara. A sportolasi célokat szolgalja a miifiives és labdarugo palya is.
2008 ¢év juniusdban Sportcsarnokot avattak PPP beruhazéds keretében. Magas szintii
sportlétesitmény talalhatdo még szintén Cigandon, amelyet a Labdaragd szakosztaly hasznal
(labdarugo palya+miifiives palya). Itt van lehetéség amator sporttevékenységre is a miifiives
palyan. Szintén kiemelkedd szintli sportlétesitménnyel rendelkezik Alsoberecki (labdartgo
palya+miifiives palya). Karcsa Kozség Onkormdanyzata a decentralizalt helyi dnkormanyzati
fejlesztési tdmogatdsok programban tdmogatdst nyert el ,,Sporttelep felujitasa Karcsan”
cimmel. Ricse Nagykdzség Onkormanyzata is a fenti tdmogatdsi programban palyazott
sikeresen, igy a tornaterem felyjitasra kertilt.
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A Konyvtari elldtas jellemzoi

A kistérség a kulturalis intézmények ellatottsaga tekintetében rendkiviil hatranyos helyzetben
van, amely elsdsorban az apréfalvas telepiilési szerkezet miatt alakult ki. A kis Iétszdmu
telepiilések Onkormanyzatai koltségvetésiikbél nem tudnak fenntartani konyvtarat, sem
miivelodési héazat, igy ha az eldirasoknak megfeleléen miikodé konyvtarakat vessziik
figyelembe, ahol teljes munkaidében foglalkoztatott munkatarsak vannak, akkor csak harom
konyvtar miikodésérdl beszélhetiink (Cigand, Ricse, Tiszakardd). A konyvtarak ¢és a
muvelddési hazak kozel fele egy szervezeti egység. A cigandi Varosi Konyvtar
mozgdkonyvtari szolgaltatas keretében 16 telepiilésen biztositja a konyvtari szolgaltatast.

1 s P . . S . konyvtéros
Telepiilés kozségi konyvtar iskolai konyvtar At

Alsoberecki - X részmunkaidds
Bodroghalom - X részmunkaidos
Cigand X - féallas
Damoéc X - részmunkaidos
Felsoberecki X - részmunkaidds
Karcsa X X részmunkaidds
Karos X - részmunkaidds
Kisrozvagy X - részmunkaidds
Lacacséke X - részmunkaidos
Nagyrozvagy X X foallas
Pacin - X részmunkaidds
Révleanyvar - - -

Ricse X - foallas
Semjén X - részmunkaidds
Tiszacsermely X - részmunkaidds
Tiszakarad X foallas
Zemplénagard X - részmunkaidds

Foéallast konyvtarosok jellemzdéen a mikro-térségi kdzpontokban dolgoznak, a napi 8 oOras
elfoglaltsag a szolgaltatds mindségére nyilvanvaldan pozitiv hatassal bir, szemben az
alkalomszeri munkavégzéssel. A tablazatban kozOsségi konyvtarakat taldlunk a kis
I¢lekszamu telepiiléseken is, aminek az oka, hogy nincsen iskola, amelybe a szolgéltatast
integralni lehetne. Azokon a helyeken, ahol mind koézségi, és mind iskolai konyvtar is
mukodik, meg kell fontolni az egységek 0sszevonasat, amelytdl nem feltétleniil az alloméany,
vagy a szolgaltatas boviilését remélhetjiik, sokkal kézenfekvobb haszonnal jar, ha a tanulok
megszokjak a ,.felndtt” konyvtar kdzegét, hangulatat. A Bodrogkozi Tobbeélu Kistérségi
Tarsulas altal vallalt feladatok kozott azon kulturalis feladatok is megfogalmazasra keriiltek,
melyek valamilyen feltart hidnyossagra reflektalnak, igy a jelen projekt esetében is
relevansak.
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A nyilvanos konyvtari ellatas vonatkozasaban vallalt feladatok:

s Térségi konyvtari szolgaltatasok nyujtasanak 6sszehangolésa.
s Térségi informacids konyvtari halozat 1étrehozésa.

s Konyvtarkozi kolecsonzési rendszer kialakitasa, 6sszehangolasa
¢ Gyors szolgaltatas.

s Térségi ellato rendszer kiépitése.

¢ Allomanygyarapito terv készitésének 6sszehangolasa, kozos terv készitése.

A kozmiivelodés jellemzoi

A kozmiivelddési intézményekre és kozosségi szinterekre vonatkozd elemzések szerint a
muvelddési hazak évtizedek ota a kozosségi ¢€let, a kulturdlodas, a tarsas egylittlét
legfontosabb szinterei. Az dnkorményzatok hozzaallasatol és a helyi tarsadalom gazdasagi,
miveltségi jellemzo6itdl is fligg a kozmiivelddési feladatok ellatasa a telepiiléseken. Stratégiai
szempontbo6l fontos, hogy a kistérség telepiiléseinek tobbsége rendelkezik ugyan kozosségi
térrel, de tartalommal csak nagyon kevés helyen tudjak megtolteni, és sajnos az utobbi idoben
a kulturalt miivel6dést igényld réteg szdma is csokken. A szakmai Gsszegzések €s a palyazati
tamogatasok elemzése alapjan egyértelmii, hogy a kozmiivelodés hazai gyakorlatdban a
legnagyobb igény az ilinnepi kultira, a szabadtéri programok és nagyrendezvények irdnt
mutathatdo ki. E programok jelentés helyi, kistérségi, megyei, orszdgos ¢s nemzetkozi
hagyomanyokkal rendelkeznek. Ezek bemutatkozasi lehetdséget kindlnak a legjobb
ontevékeny csoportok, alkotok és szolistak szamara. Egyre fontosabb e kulturateriilet szerepe
a kulturalis turizmus fellenditésében, a helyi értékek egyetemessé valasanak folyamataban.
Egy-egy ilyen bemutatdé rangos turisztikai vonzerévé is valhat, a megfelel6 hozzaallas,
partneri viszony ¢€s egyiittmiikodés eredményeként. A helyi tarsadalom dinamikéjdnak pontos
jelzdje a kozmiivelddés gyakorlatdban megvalosulo kozosségi aktivitas.

Intézmények és targyi feltételek

A kistérség a kulturalis intézmények ellatottsaga tekintetében rendkiviil hatranyos helyzetben
van, amely elsdsorban az aprofalvas telepiilési szerkezet miatt alakult ki. A kis létszamu
telepiilések onkorményzatai koltségvetésiikbol nem tudnak fenntartani sem konyvtarat, sem
muvelddési hazat. Ha az eldirasoknak megfeleléen miikodé miivelddési hazakat vessziik
figyelembe, ahol teljes munkaiddben foglalkoztatott munkatarsak vannak, akkor csak harom
miuvelddési haz mikodéseérdl beszeélhetiink (Cigand, Ricse, Tiszakarad).
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A konyvtarak és a miivelddési hazak kozel fele egy szervezeti egység. Miikodési engedéllyel
rendelkezd, az onkormanyzat altal fenntartott mizeum nincs. Kiallitdo hely, tajhaz, melyek
onkormaényzati vagy civil szervezeti fenntartdsban miikddnek tobb telepiilésen is talalhato.
T4ajhaz van Cigandon, Karcsan, Ricsén, Lacacsékén, Bodroghalomban, Tiszakarddon. A
kistérség legnagyobb mizeumi intézménye a Magochy kastély. A kistérségben egy telepiilés
kivételével mindenhol van kulturdlis szolgéltaté tér kialakitva, és ezek fele felyjitott
allapotban. A nagyobb intézmények korszerlien vannak berendezve, de technikai eszkozeik
elavultak és nagyon hidnyosak. Az intézmények nagytermeinek befogadoképessége a 100 és
200 {6 kozott valtozik. A kistérség mobil szinpaddal és hangtechnikai eszkozokkel nem
rendelkezik, igy sajnos ezek kolesonzése is egy-egy rendezvény alkalmaval sokba keriilnek. A
kornyékbeli nagyobb technikai feltételeket igénylé rendezvények lebonyolitdsdhoz az
onkormanyzatok és a kozmuivelddési intézmények is vallalkozok segitségét veszik igénybe.

Civil szervezetek

A Dbejegyzett civil szervezetek szama a kistérségben 68, melyek kozott halozatszerii
egyiittmiikddés nem alakult ki, ill. sok esetben nem is végeznek érdemi tevékenységet. A
szervezetek feladatkorét tekintve a sport, az oktatas, az ifjusagvédelem, a hagyomany6rzés, az
onkéntes tlizolto egylet, polgardr egyesiilet és vadasztarsulati feladatok ellatasara jottek létre.
Karcsan miikddik 2 roma kisebbség altal alapitott civil szervezet: Tiszta Szivvel a Karcsai
Ciganysagért illetve, a Karcsai Fiatal Ciganyok Erdekvédelmi Szovetsége. A kistérségben az
utobbi években tobb Uj alapitvany jott 1étre és elsdsorban a létrehozok (telepiilések,
intézmények) altal megfogalmazott célok érdekében tevékenykednek, a kistérség kulturdlis
¢letére ezek tobbsége nincs jelentds befolyassal.

A turizmus jellemzoi

A Bodrogkdzben alacsony a vendégéjszakak, kevés a mindségi széallashelyek szdma (1000
lakosra vonatkoztatva 19). A vendéglatohelyek szama 1000 lakosra vonatkoztatva 3.

A kistérségben turisztikai szempontbdl legerésebb vonzerdi, fejlesztésre alkalmas teriiletei a
Karos-Kisrozvagy tengely mentén helyezkedik el. A Bodrogkdzi kistérségben turisztikai
informécios iroda nincs, erre vonatkozdan voltak tervek Pacin és Cigand kozségekben, de
célszeriibb térségi Osszefogassal kialakitani egy turisztikai fejlesztésekkel €s informacios
feladatokkal foglalkozo haldzatot. A Bodrogkoz kultartorténeti értékei és emlékei, felélesztett
¢és apolt hagyomdanyai alkalmasak kulturdlis turisztikai attrakciok (hagyomanydrzdé napok,
vasarok, taborok) megvalositasara, tovabba a természeti kincsei egyre nagyobb figyelemre
szamithatnak a mind nemzetkozi, mind hazai szinten tapasztalhaté 6koldgia iranti figyelem
erosodéseével. Fejlesztési lehetoségek:
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X/
X4

Tisza és Bodrog folyok 4ltal biztositott strandolas és vizi turizmus.

*,

% A Karcsai Karcsa és a Pacini Karcsa jo adottsagokkal rendelkezé alloviz,
horgaszteriilet.

¢ A holtagak és tavak romantikus tdja, ndvényi és allatvilaga, horgaszat, vadaszat,
pihend turizmus.

X/
£ X4

A Vasarhelyi terv kapcsan létrejovo cigandi arapasztdé vésztarozd vizteriiletének
hasznositasaval sszefiiggd turizmus.

* Pacinban ¢és Kisrozvagyon megkezdett turisztikai fejlesztések a kastély és
honfoglalas kori emlékpark teriiletén.

X/
L X4

Karcsa Arpad-kori roman stilusii templom.

X/
L X4

Karos 2007-t61 a Nemzeti Sirkert részévé avattdk a honfoglalds kori temetot,
orszagosan is elismert és gazdag leletek, leldhelyek a honfoglalas kordbdl.

Anyagi és kapcsolati toke hidnyaban a térségi turizmus fejlddéséhez egyiittmikodések
kialakitasa sziikséges a regionalis és orszagos tevékenységet végzé szakmai szervezetekkel.
Ennek keretében a Magyar Turizmus Zrt. Regionalis Marketing Igazgatosagaval fel kell venni
a kapcsolatot, és a szervezet egyes, tematikus programjaihoz val6 kapcsolodasi lehetdségeket
mérlegelni sziikséges.

A kistérségi szinten megtalalhat6 turisztikai attrakciok jelenleg nem elég komplexek, ill. nem
elegendd szdmossaguak ahhoz, hogy tobb napos programot kinaljanak a potencialis latogatok
szamara. Ennek ellenstlyozasara a kornyék jelentGsebb forgalma helyszineivel
Osszekapcsolodva a Sarospatak és Térsége Turizmuséaért -, és a Hegykoz Turizmusaért
Egyesiiletek altal mikodtetett TDM szervezetekkel valo egyiittmiikodés elmélyitése, és
rendszeressé tétele sziikséges.

Médiumok a kistérségben

A térségben 1évé médiumokrdl az alabbi tablazat ad attekintést. Ahogy az mindjart feltlinik a
gazdag kulturalis hagyomanyrol a telepiilések tobbségén késziilt valamilyen gytijtés. ezen
értekek szélesebb kozonség szadmara valo elérhetdvé tételében, tovabba az aktudlis események
bemutatasaban viszont nem jar élen a kistérség. A telepiilések kozel 30%-a ne rendelkezik
onallé honlappal, mikézben annak elkészitése, fenntartdsa nem jar til jelentOs koltséggel,
ellenben a kultartorténeti emlékek felhelyezésével tobb virtudlis vandor bukkanna a
telepiilésekre, és remélhetden az igazi latogatok szama is emelkedne. A tobbi telepiilés
esetében is az aktualizalds, a frissités tobb energiat igényel, int amennyi jelenleg
rendelkezésre all. A 3 telepiilésen megtalalhatd helyi sajtd online valtozatanak kozzététele
szintén konnyen megoldhat6 lenne.
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Az audiovizualis média jelentdsége napjainkban minden egyéb médiumnal meghatarozobb.
Turisztikai szempontbdl a reklamértékli hirek szerkesztése, €s terjesztése megfizethetetlen
segitséget nyujthat, ennek érdekében — projektiink nagysagrendjének megfeleléen - a
telepiilési szintrél tovabblépve egy kistérségi 1éptékili sajtotermek 1étrehozésa indokolt, mely
online feliileten is elérhetd, és amely az orszagban miikdddé hirtigynokségekkel szoros
kapcsolatot igyekszik fenntartani.

Mindezeken feliil a kistérségi telepiilések lakossaganak egymashoz vald kotddésének
(egylttmikodéseknek) elmélyitésében fontos szerepet jatszik egymas jobb megismerése. A
fontosabb nemzetkozi, orszagos hireket szlirve és tovabbitva az altalanos tajékozottsag értéke
emelkedhet.

Telepiilés helyi TV helyi sajto weblap h‘elii}]:gf/t:r?;n
Alsoberecki X - X
Bodroghalom - - X
Cigand X X X
Damoc - - -
Fels6berecki - -
Karcsa X X
Karos - -
Kisrozvagy - N
Lacacséke - N
Nagyrozvagy -
Pacin X -
Révleanyvar - -
Ricse X -
Semjén - -
Tiszacsermely - -
Tiszakarad X X
Zemplénagard - -

X X|X] 1

X |
X

X

XXX XXX

XX X[

X[ X]

X | X

Foglalkoztatdsi jellemzok

A térség foglalkoztatasi helyzete a 90-es évek eleje ota rendkiviil kedvezdtlen: nagyon
alacsony a gazdasagi aktivitasi rata és nagyon magas a munkanélkiiliségi (térségi szinten
21,7%). A termeldszovetkezetek ¢és a mellékiizemagak megszlinésével a térségbdl
gyakorlatilag eltlintek a munkahelyek, a gazdasagi és foglalkoztatasi kapacitdsok nem épiiltek
Ujja. A lakossag 54%-a munkaképes korl. Magas az oregségi, illetve rokkantsagi nyugdijban
részesiilok, valamint a tartos munkanélkiiliek aranya.

14




Szakmai Terv - Bodrogkdizi Informécias Pontok

TAMOP 5.1.1-41-1/A

A kevés dolgozonak is alig fele talal megélhetést a térségben: a bodrogkdzi munkahelyek
szama alig tobb mint fele volt az itt ¢l6 foglalkoztatottakénak. A telepiilések koziil csak
Ricsén van tobb munkahely, mint foglalkoztatott. A kevesebb, mint 20 ezer fényi népesség
jelentds része €l még ma is a mezdgazdasagbol. Az allatdllomany jelentésen lecsokkent, a
mezdgazdasagi termelés dominansan kis csaladi gazdasdgokban folyik és els6sorban az
Onellatast szolgalja. A térség legnagyobb munkaaddja a kozszféra, a helyi onkormanyzat
fenntartdsaban miikodd intézmények (54%). A tényleges piaci foglalkoztatok koziil a
legnagyobb szegmenset, annak ellenére, hogy tobbségiik bezart, még ma is a varrodak jelentik
(20%), megeldzik a mezdgazdasagi tarsas vallalkozasoknal foglalkoztatottak szamat (16%).
Egyéb tipusokba tartozé vallalkozasoknal a foglalkoztatottak 9%-a dolgozik. A haztartasok
63%-aban nincsen aktiv keresd. Ennek egyik oka a munkahelyek hidnya: a 18-59 éves
lakossdgnak 16-25%-a regisztralt munkanélkiili, amivel folyamatosan az orszdg 10
legrosszabb mutatoju kistérség kozott van a Bodrogkéz. A cigdny népesség korében az
atlagosnal magasabb a tartos, képzetlen munkanélkiilieck ardnya, e csaladok megélhetése
jellemzden a szocialis transzfereken alapul. A munkanélkiiliek kozott az iskolai végzettségben
meghataroz6 az altalanos iskolai vagy szakiskolai végzettség. Ez alapjan is besziikiilt az
elhelyezkedés lehetdsége, mivel a tavolabb taldlhaté nagyobb cégek, ahova ezek az emberek
dolgozni jarhatnanak, a kvalifikaltabb munkaerdt keresik. Azok a térségben €16 fiatalok, akik
tovabbtanulnak, tanulmanyaik befejezése utan jellemzden nem térnek vissza, a szakképzett
munkaeré folyamatosan elvandorol a Bodrogkdzb6l. A masik oldalon viszont a
munkanélkiiliség és szegénység Ujratermelddése figyelhetd meg, nem egy csaladban mar a
harmadik generacio nem jut vissza/be az elsddleges munkaerdpiacra.

A térségen beliili kiilonbségekre jellemzé. Hogy a Satoraljatjhelyhez és Sarospatakhoz
kozelebb fekvd telepiilések (Felséberecki, Alsoberecki, Bodroghalom) helyzete a
legkedvezdbb, a foglalkozési rata csak ezekben a telepiilésekben kozeliti meg a 30 %-ot, az
atlagjovedelem, pedig az orszagos atlag alig kétharmadat éri el. A bodrogkozi falvak kozott
vannak olyanok, amelyekben a térségi szinten is magas munkanélkiiliség még stilyosabban,
koncentraltabban jelentkezik: az Allami Foglalkoztatasi Szolgilat adatai szerint a
munkanélkiiliségi rata rendre magasabb a térségi értéknél Lacacsékén, Pacinban, Semjénben,
Tiszakarddon, Tiszacsermelyben és Kisrozvagyon. Lacacsékén beliil 1996 6ta folyamatosan
tobb munkanélkiilit, regisztralnak, mint ahanyan valamilyen addkoteles jovedelemmel
rendelkeznek. Damocon, Tiszacsermelyen és Révleanyvaron az egy lakosra jutdé adokoteles
jovedelem még az orszagos atlagérték egyharmadat sem érte el az utobbi évtizedben. A
térségben Uj tipust foglalkoztatasi kezdeményezések igy a szocidlis szovetkezet, 1épj egyet
elére programok nem valosultak meg, ennek kdvetkeztében a hatranyos helyzetii csoportok
kiilonosen a romak foglalkoztatasi helyzete nem javult. Esetiilkben a mezdgazdasagi termelés
altal nyugjtott  idénymunka  jelent iddszaki  foglalkoztatdsi  lehetdséget. A
szakképzetlenségiikbdl eredéen az épitdipar az a teriilet, ahol igény mutatkozhat a
munkdjukra, de a belsé beruhazasok alacsony volumene miatt, és a gazdasagi recesszid miatt
jelenleg a térségen kiviil sem biztositott.
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IKT ismeretek és internet hozzaférés jellemzoi

A térségben az informatikai ismeretek jellemzden az iskolazottsaggal, és a korral fliggenek
Ossze. Az elmult évtized fejloddésének koszonhetden az altaldnos iskolasok mind taldlkoznak
szamitoégéppel, tovabba a tovabbtanulok kompetencidja kielégitd. Azok az alacsony
iskolazottsagu rétegek azonban, akik mar betdltotték a 25. életéviiket, tovabba azok a
kozépfoku végzettségliek, akik iddsebbek 40 évesnél még nem kaptak megfeleld alapokat,
csak gyermekeiken keresztiil keriilhetnek kozelebbi kapcsolatba az informatikéval,
amennyiben rendelkeznek sajat szamitoégéppel. Az internet haszndlatanak teriiletén még
nagyobb a lemaradas, mivel a nagyszdmu alacsony jovedelemmel rendelkez6, ill.
munkanélkiili csalad nem tudja véllalni a havi rezsi jellegii otthoni eléfizetés koltségeit, igy
ezt a szolgaltatast csak a gyermekek tudjdk alanyi jogon igénybe venni, ill. a kozdsség
szamara biztositott telehaz, és e-Magyarorszag pontokat igénybe vevok. Ezek a szolgaltatasok
az alabbi tablazat bizonysaga alapjan nem mindenhol allnak rendelkezésre, sok helyen csak
névlegesen mitkddnek, mert nincs fedezet a miikodtetésiikre, vagy koltségtérités felszamitasa
miatt nem tudjak igénybe venni a célcsoport tagjai. Altaldnossagban megéllapithato tovabba,
hogy a rendelkezésre allo géppark (ha egyaltalan van) rendkiviili mértékben elavult.

e- Rendelkezése
Telepiilés Magyarorszag Telehaz allo
pont szamitogep
Alsoberecki X - 0
Bodroghalom - - 0
Cigand X X ?
Damoc - - 2
Fels6berecki - - 0
Karcsa X X 4
Karos - - 0
Kisrozvagy - - 2
Lacacséke - - 2
Nagyrozvagy - - 2
Pécin X - 0
Révleanyvar - - 0
Ricse X - 4
Semjén - - 2
Tiszacsermely - - 0
Tiszakarad X X 5
Zemplénagard - - 0

A térség lakossaga csak koOzpontilag téritésmentesen biztositott megfeleld
szinvonalu eszkozpark, ¢€s segitd munkatarsak mellett tud az elektronikus
irastudasban, és internethasznalatban fejlédni, ami a fejlett nyugati kultarat
jellemzd informacios tdrsadalomba valo integracionak, szakmatél fiiggetleniil a
boldogulasnak elemi vonatkozasa.
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Pdlydzati aktivitdas a térségben

A térségben meghatarozo gazdasagi és ezen keresztiil kozpolitikai, kulturalis szerepet jatszo
gazdasagi szereplok az elmult 20 év valtozdsai sordn nem maradtak. Meghatarozé
szereploknek az onkorményzatokat kell tekinteni.

Az Onkormanyzatok lehetdségei nagyon fontosak, mivel meghataroz6 foglalkoztatok és
méretiiknél fogva kornyék elsészamt cselekvOképes aktorai. A polgarmesteri hivatalok
lehetOségeit lehet sajat tevékenységiikhoz mérni: mire és hogyan hasznaljak fel a forrasaikat.
Enné¢l fontosabb azonban, hogy mint a legnagyobb cselekvési potenciallal rendelkezd helyi
szervezetek, milyen lehetdségekkel birnak a térség felemelésére, és ezek a lehetéségek
milyenek mas térségekhez viszonyitva. Hiszen, ahol a teriilet jovdje szempontjabol az
elvandorlas problémaja alapvetd, figyelembe kell venni, hogy mit tudnak nyUjtani mas
teriiletekhez képest, amivel befolyasolni tudjak az alapvetd folyamatokat. Az orszagban, az
utobbi idoben meghatarozéva valt allami beruhdzas-finanszirozasi formdk soran a
differencialt tdmogatas lehetOségét részesitik elényben a kiegyenlité hatasi megoldasokkal
szemben, ezzel a telepiilésekre haritjak annak terhét, hogy eldteremtsék az allami tamogatas
megszerzéséhez sziikséges szakmai-pénziigyi feltételeket. Ezt az el6feltételt teljesiteni nem
képes telepiilések sokkal kisebb eséllyel jutnak fejlesztési forrasokhoz, ami nyilvanvaldan
befolyasolja a teriilet népességmegtartd erejét. Egyrészt kevesebb, a lakossag altal elvart
feltételt tud a telepiilés megteremteni, masrészt a rosszabb pénziigyi helyzetben 1évo
teleptiléseken nagyobb annak veszélye, hogy kiviilrdl és feliilrdl tervezett, a térség szdmara
inadekvat fejlesztéseket fognak megvaldsitani. A Bodrogkozi kistérségben a fejlesztési
forrasok a mikro-térségi kozpontokban, €s elsdsorban Cigand Varosban jelennek meg
intenziven. A Tobbcélu Kistérségi Tarsulas kdzremiikddésével a kisebb telepiiléseknek ugyan
lehetésége lenne bekapcsolodni a folyamatba, de ennek elsddleges gatja az alapvetd
kompetencidkkal rendelkez6 telepiilési kozremiikodok hidnya.

A felmérések azt mutattak, hogy a térség civil szervezetei koziil csak néhany hasznalja ki a
palyazatok kinalta forrasteremtd lehetdségeket, Unids palyazatot eddig 3 adott be (Cigandi
Innovécios és Ifjusagi  Egyesiilet Kiemelkedéen Kozhaszni Szervezet, Bodrogkoz
Tajmuazeumaért Alapitvany, Bodrogkodzi Régi Magyar Kultira Kozhaszni Alapitvany) Az
onkormanyzati alapitdsu szervezetekrdl altaldban elmondhatd, hogy kevés o allasa
alkalmazottal rendelkeznek, igy kapacitasuk véges. Nem rendelkeznek likviditasi forrasokkall,
bevételeik altalaban adomanyokbol szarmaznak, kiilso, palyazati forrasok bevonasara csak
kevés szervezet esetében keriil sor. Helyi és térségi projektek lebonyolitasat csak 1-2
szervezet vallalja fel az egész kistérségben. Ugyanezek a tapasztalatok az onkormanyzatokkal
kapcsolatosan is felmeriilnek, amelyek jellemzbéen palyazatird cégekkel iratjak palyazataikat,
¢s a menedzsmentet is kiils6 szervezet biztositja, amely jelentds forrast von el a térségbdl.
Ennek fényében jelentds igény mutatkozik szakképzett humaneréforrasra a térségben, mivel a
palyazati aktivitds jelentds novelése sziikségszerli kovetelményként jelenik meg a térség
fejlodésének szempontjabol, és egyben kozvetlen foglalkoztatasi jelentdséget is képvisel.
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A célcsoport és a célcsoport korében végzett sziikségletfelmérés
bemutatasa

A projekt célcsoportja és egyben a térség jellemzé humanerdforrasa: az alacsony statusu
lakossag

A térség természetfoldrajzi helyzetébdl adddik, hogy az itt él6 embereket évszazadokon
keresztiil nem tudta maradéktalanul eltartani, a kiilsé gazdasigi kapcsolatok mindig nagy
szerepet jatszottak a megélhetésben. Az elsé vildghdboru végéig a gazdasagi kapcsolatok
inkabb keletre és északra iranyultak, amelyben a mezdgazdasagi termelés, a halaszat ¢és ezek a
termékek cseréje jatszott nagy szerepet. A mezdgazdasagi termeléshez sziikséges szakértelem
tradicionalisan a csaladi keretek kozott végzett munka soran hagyomanyozodott at az Gjabb
generacidkra, ez kiilondsebb iskola végzettséget ekkor még nem igényelt. A térséget az
iparosodas soha nem érte el, ipari lizemek itt nem létesiiltek még a szocializmus
modernizacios programjan beliil sem. Legfeljebb a termeldszovetkezetek inditottak be ipari
jellegli tevékenységeket mellékiizemagaikban. Ennek ellenére a térség ,.felesleges”
munkaerejére sziiksége volt az Eszaki Iparvidéknek, és a nehézipar felszivta a képzetlen
segédmunkas és betanitott munkaerdt a Bodrogkozbdl is. Ugyanakkor ez a nehézipar nem is
igen kivanta meg a szakképzettséget, €s nem is kényszeritette ki ennek megszerzését. Az apak
nyomdokaiba Iéphettek a fiuk minden kiilonosebb képzettség nélkiil. A kistérségben €16
emberek mai iskolai végzettségének szintje e multbeli folyamatok jelenbeli lenyomata,
kovetkezménye.

A kistérség jelenlegi 1élekszama: 19 262 f6. A Bodrogkozi kistérséghez tartozo 17 telepiilés
kozil egyediil Alsoberecki telepiilés népsiiriisége nagyobb, mint 1206 /km2. (125 f6/km?2).
Legkisebb népstiriségti telepiilések: Lacacséke 25,23 f6/km2; Kisrozvagy 25,9 fé/km?2;
Damoce 27,52 f6/km2. A 15 évesnél fiatalabbak szama a kistérségben: 4 020 f6; a 60-x évesek
szam a kistérségben: 3 656 f6. A népesség 20,87%-a 15 évesnél fiatalabb, mig a 19%-a 60
éves vagy annal 1ddsebb. A fiatalodasi index (15 évesnél fiatalabbak a 60 éves vagy
iddsebbek aranyaban): 1,1%. A 60 éves vagy anndl idésebb emberek szdma, akarcsak a 15
évesnél fiatalabbak szdma az allandd népességhez viszonyitva az elmult 10 évet tekintve
csokkend tendenciat mutat.

A térségben ¢€l0k életfeltételeinek javulasat a térség belsd fejlddési potencialja nem tudja
biztositani. Jellemz6 az elvandorlds és a halmozottan hatranyos helyzetli csoportok
¢letfeltételeinek folyamatos romlasa. A vandorlédsi kiillonbozet 1000 lakosra vetitve -7,8.
Ugyanakkor a haladlozasi aranyszam ennek a kétszerese. A telepililések mindegyikén élnek
romak. A részaranyukra eltérd becsléseket lehetett talalni. Az 1990-es népszamlalas 6%-ot
allapitott meg. Két tovabbi felmérés 12-14%-ra teszi a térség telepiilésein a roma lakossag
részaranyat, de a helyi szereplok ennél magasabb aranyokat feltételeznek.
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A megoszlasok eltérdek, az atlagot meghalado részaranyt lehet feltételezni Tiszacsermelyen
¢és Tiszakaradon (~20%), kisebbeket Bodroghalom és Nagyrozvagy esetében. Foldrajzilag két
koncentralodas huzodik meg a fenti adatok mogott, az egyik Pacin-Karcsa vonala. A masik,
amely Iényegesen nagyobb problémat jelenit meg, Damoc-Lacacséke-Semjén-Ricse-Cigand-
Tiszacsermely-Tiszakarad térsége. Ez mindenképpen felhivja a figyelmet arra, hogy
atgondolt kistérségi €s telepiilésfejlesztési politikaval meg kell elézni a hatrdnyos helyzetii

crer

infrastrukturalis-, és kozosségfejlesztése nem tir halasztast.

Az aktiv koru lakossdg majdnem fele (49,4 szazalék) még ma is csak legfeljebb alapfoku
iskolai végzettséggel rendelkezik. Legrosszabb a helyzet Tiszacsermelyen (69,5 szazalék),
Lacacsékén (68,8 szazalék), Damocon (63,8 szazalék). Rendszeres munkajovedelemmel a
kistérség aktiv korti lakossagnak kétharmada (63,2 szazalék) nem rendelkezik, amely joval
felette van az orszagos atlagnak (35-40 szazalék). A legmagasabb ez az arany Lacacsékén és
Tiszacsermelyen, de az aktiv kortiak alig egynegyede rendelkezik rendszeres
munkajovedelemmel Révlednyvéaron és Zemplénagardon is. Ahol a legjobb a helyzet, Karos,
Bodroghalom, Alsoberecki, FelsOberecki, ott is csak az aktiv kortak fele rendelkezik
rendszeres munkajovedelemmel. A fenti adatok mar jelzik az alacsony statust lakossag
aranyat is, amely a legmagasabb Lacacsékén (62,3 szazalék), Tiszacsermelyen (58,2
szazalék), Révleanyvaron (51,2 szdzalék). Mivel ezekben a falvakban az alacsony statusu
lakossag meghaladja az 50 szazalékos hatéart, igy magat az egész telepiilést tarsadalmilag
szegregaltnak tekinthetjiik. Ezt az értékhatart kozeliti meg még Cigand (46,4 szédzalék),
Déamoc (48,1 szazal€k), és Tiszakarad (49,0 szazalék) és Zemplénagard (45,4 szazalék), 40-
50% kozotti ez a mutatd Ricsén és Semjénen is, ezek a telepiilések szegregacidval
veszélyeztetettnek tekinthetdk. Valdszintisithetd, hogy a népszamlalas ota eltelt idoszak alatt
ezek a mutatok nem javultak, hanem romlottak, tehat ezek a telepiilések is szegregatumoknak
tekinthetdk.

A munkanélkiiliség, az alacsony iskolai végzettség, a gazdasagi és kulturalis toke hianya
Osszekapcsolodik, és csapdaban tartja a térséget, szegénységben az embereket. A korabbi és a
jelenlegi munkalehetdéségek nem kényszerittették ki a magasabb iskolai végzettség
megszerzését. Ugyanakkor napjainkban a vallalkozo toke ilyen alacsony iskolai végzettségre
nem ¢épit munkahelyteremté beruhdzasokat, nem létesit munkahelyeket. De az alacsony
iskolai végzettségii lakossag ilyen magas aranya azt jelzi, hogy az alacsony iskolai végzettség
Ujratermelddott az elmult husz évben is, ami mogott kozoktatasi problémak is meghtizodnak.
A kozoktatds azonban nem képes hatékonyan oktatni, nevelni, ha az atadott értékeket a
kozvetlen tarsadalmi hattér nem tdmasztja ald. A sziil6i haz mellett, a tdgabb kozosség
szerepét sziikséges hangsulyozni a kultira, €s az értékrend kozvetitésében, ezért elemi
fontossagu, hogy a dontéshozok, és a fejlesztéseket koordindld személyek forrasokat,
jellemzdéen humanerdéforrasokat csatorndzzanak be a helyi tarsadalom gyokeréhez, hogy az
altalanos kultiran keresztiill megtjuljon annak szovete, ¢és a sarjadd 0j hajtasokat virdgba
szokni lathassuk.
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A fentieknek megfelelden a Bodrogkozi kistérség minden lakosa érintett a programban. A
palyazatban tervezett programokkal, szolgaltatasokkal azonban elsOsorban az iskolat mar
elvégzett fiatalokat, a palyakezddket, munkanélkiilieket, tovabba az 50 éven feliili korosztalyt
kivanjuk megcélozni, mivel esetiikben valdsziniisithetd, hogy jelentésebb mértékii
szabadidével rendelkeznek, tovabba nagyobb ardnyban érzik sziikségét kiilso segitségnek, ill.
olyan kozosségnek, amelybdl erét merithetnek.

A célesoport lehatarolasa, a potencialis kozosségi munkatarsak

A projekt célesoportjat képezik tovabba a Bodrogkozi Informacids Pontokon alkalmazéasba
keriil6 kozosségfejlesztdé munkatarsak is. Elsddleges szempont a kivalasztdsuknal, hogy
mindenképpen helyi lakos dolgozzon a telepiilésen, ezért azzal kell szamolnunk, hogy az
alkalmazasba vett dolgozo nagy eséllyel csak a minimalis kivalasztasi szempontoknak felel
meg, a komplex munkakor sikeres ellatdsahoz képzéseken, felkészitéseken kell fejleszteni a
szakmai kompetencidit. A jelentkezOk koziil eldnyt élveznek tovabba azok a személyek, akik
a jelenleg is milkodé mozgdkonyvtari haldzatban részmunkaidében dolgoznak. Mivel a
projekt keretében tervezett projekt-asszisztens OKJ-s képzés elofeltétele a kozépfoku
végzettség, ezért ennck a feltételnek szintén meg kell felelnie a jelentkezoknek. A tovabbi
sziirés a tovabbi szempontok mérlegelésével fog megvaldsulni:

% motivacios levél, melyben azt sziikséges kifejteni, hogy miképp szeretne hozzajarulni
a kozosség fejlodéséhez, tovabba az éves szinten rendelkezésre all6 mozgokonyvtari
normativa felhasznaldsara két éves titemtervet kell benyu;jtani.

Tovabbi feltételek:
% szamitogép -, internet hasznalati kompetenciak
s szovegszerkesztési, tablazatkezelési ismeretek
Elényt jelent:

s kozmivelodési / kdnyvtari tapasztalat

% palyazatirasban, megvaldsitasban szerzett tapasztalat
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A hatranyos helyzet definicidja alapjan a térség lakossdganak nagy része beletartozik a
kategoriaba, vélhetden a kozosségfejlesztd poziciora palyazok jelentds része is. A
kivalasztasnal az egyenlé banasmod biztositasa fontos szempont, viszont a pozitiv
diszkriminacié (elényben részesités) eszkozével nem ¢€llink, mivel jelen esetben nagyobb
fontossagot tulajdonitunk a képességnek, melynek segitségével a hatranyos helyzeti
lakosokat megfelelobb tevékenységekbe tudjak a munkatirsak bevonni, igy 0sszességében
jobban szolgélva az esélyegyenldség ligyét.

Tovéabbi kozvetlen érintettek a Kozkincs térségi kulturdlis kerekasztal tagjai, akik ugyan a
projektben kozvetlenlil megvalositoként — jellemzden - nem jelennek meg, de az O
gondolataik képezik a projekt célkitlizéseit. A csoport havi rendszerességgel iilésezik,
melyeken a konkrét elképzeléseket targyaljak, kulturalis stratégiat alakitanak ki, tovabba
konkrét projektek kidolgozésa, illetve tematikus kulturalis értéktar 6sszedllitasa a célja. Tagjai
civil szervezetek képviseldi, konyvtarosok, pedagégusok, polgarmesterek, AMK és
miivelddési haz vezetdk.

Az elokészités soran végzett felmérések, konzultaciok

A kistérség lakossaganak igényeit reprezentativ moédon felérni nem volt modunk, mivel a 17
alkotd telepiilés nagyon eltérd jellemzokkel, sajatossdgokkal rendelkezik, tovabba a
teleptiléseken beliil is jelentds a teriileti, tarsadalmi differencia. A projekt megvalositdsa soran
a kozosségi munkatarsak feladata lesz a helybeli igények, és lehetdségek felmérése. A
lakossagot elérd szolgaltatdsok nagy tobbsége kozvetetten a kozosségi munkatarsakon
keresztiil ér célba, ezért az elokészités soran végzett felmérés, és konzultacio is Oket célozta
meg. 16 telepiilés vesz részt a mozgdkonyvtari ellatasban, a feladattal megbizott személyeket
felkerestiik, tovabba az dnkormanyzat rendelkezésére allo megfeleld ingatlanok felmérését is
elvégeztiikk (ezt mind a 17 telepiilés vonatkozasaban). A felmérések kérdései a kovetkezok
voltak:

TAMOP 5.11 (BIP)

Meglévo adottsagok felmérése a telepiiléseken

A (mozgo) konyvtar infrastrukturdlis felmérése

- hany négyzetméter a konyvtarnak helyt ado helyiség
- alkalmas-e kis létszamui (10-20 f6) kozosségi események lebonyolitasara (min. 40m2)
- milyen a berendezése, milyen fejlesztés sziikséges (polcok, asztalok, székek, iroasztal)
- fiitési, internetkapcsolat megfeleldségének vizsgalata
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A telehaz, vagy e-Magyarorszag pont infrastrukturdlis felmérése

- mekkora helyiség all rendelkezésre

- milyen az IKT eszkézpark

- megfeleld allapotu-e a butorzat

- milyen igény mutatkozik a szolgaltatasra

- mennyibe keriil a szolgaltatas igénybevétele

Kozosségi programok

- milyen rendszeres kulturalis/kézosségi programok vannak a telepiilésen

- milyen (nem rendszeres) programok valosultak meg az elmult években

- milyen programokra lenne igénye a lakossdagnak

- a kényvtarosnak milyen elképzelései vannak, amelyeket szivesen megvalositana

Altalinos szempontok

- kivanatos, ha a kényvtar, és a telehdz szolgaltatas egy épiiletben van. Ha ez jelenleg
nem igy van, akkor koriil kell tekinteni a telepiilésen, hogy van-e ennek a szempontnak
megfelelo alkalmas épiilet.

- a konyvtar és a telehaz sziikség szerint lehet egy helyiségben is

- a konyvtaros/mentor szamara sziikséges egy dolgozo sarok (jo esetben iroda helység)
kialakitasa — megfelelo  szamitogépes, és  nyomtatasi-féenymasolasi-szkennelési
kapacitassal

- sziikséges egy legalabb 40 m?2 alapteriiletii helyiség alkalmankénti kézosségi
programok lebonyolitasara. Ennek rendelkezésre dllasat meg kell vizsgalni (lehet a
konyvtar vagy telehaz szolgaltatas helyszine is

A felmérést kovetéen a mozgodkonyvtari dolgozokat megkértiilk, hogy néhany oldalban
foglaljak Ossze, a ,milyen programokra lenne igénye a lakossagnak™, ¢és ,,a konyvtarosnak
milyen elképzelései vannak, amelyeket szivesen megvalositana” kérdésekre adodo valaszukat.
Az adatok, javaslatok 6sszevetésébdl kidertiilt, hogy mind az adottsagok, mind az elképzelések
nagyon eltéréek, ahogyan a kozremikodok kompetencidi is. Egyértelmti tapasztalat az
informatikai ismeretek hianya (a valaszok nagy része kézzel irdédott), ami némileg meglepd a
konyvtar mellett a telehaz szolgaltatast is biztosit6 munkatarsak részérdl, és nehezen varhaté
el ezek utan a kozosségi IT mentor szerepkdr betoltése. Ennek megfeleléen a projekt
keretében minden kozosségfejleszté munkatars szdmara 7 modulos ECDL képzést, és vizsgat
terveztiink a hidnyossagok potlasara, tovabba folyamatos informatikai szuperviziot.
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Masik fontos észrevétel, hogy a lakossag igényei nem til nagy iviiek, ill. jellemzden a
megszokott jo dolgokbol kivannanak tobbet (pl.: falunap), tovabba a munkatarsak altali
javaslatok gyakran nem esnek egybe a projekt célkitiizéseivel. Ebbdl kifolyolag a
kozmiivelddés teriiletén is sziikségét érezziik egy kozos iranyvonal meghatirozasanak
(szupervizio), amellett, hogy az egyéni, ill. telepiilési igényeket igyeksziink tdmogatni. A
fenti gondolatmenet Utjan a kozosségi munkatarsak komplex feladatait a szakmai program
egyes pontjait végigkisérd 7 teriiletre bontottuk, €s a logikat folytatva minden teriilethez kiilon
szuperviziot rendelve, mivel a szamtalan — megvalosithatatlan- képzésnél progresszivebb, és
hatékonyabb megoldasnak tartjuk.

A projekt szakmai tartalma és modszertani megvaldsitasa
Bodrogkozi Informacios Pontok kialakitasa

A kistérséget alkotd 17 telepiilésen jelenleg 3 kiilonbozd szolgaltatas tipus taldlhatd meg,
melyek tevékenysége a programunkhoz kapcsoldodik, s melyeket integralni terveziink: ezek a
konyvtarak, telehazak, és e-Magyarorszag pontok - tobbnyire miivelédési hazakban, ill. volt
iskolaépiiletekben, kisebb 6nkormanyzati tulajdont ingatlanokban, ritkabban a kozséghazan
kaptak helyt. A nagyobb lélekszamu telepiiléseken a felGjitott mivelédési hazakban
megfeleld adottsagh helységek allnak rendelkezésre, bar tobb esetben a fiités a magas rezsi
miatt sziinetelt az elmult télen. A kisebb telepiilések kevesebb fejlesztést valositottak meg az
elmult években, ennek megfeleléen a rendelkezésre allo épiiletek, helyiségek allapota
elégséges, ellenben a fenntartasukrol képesek gondoskodni a tulajdonos onkormanyzatok.
Ennek megfelelden felujitast a projekt keretén beliill nem terveziink. K6zds jellemzdje az
emlitett szolgaltatasoknak azonban, hogy a rendelkezésre allo IKT eszkozok szama az
igényekhez képest kevés, tovabba a berendezések igen elavultak, 4ltalanos életkoruk 6-10 év.

A program fontos célkitlizéséhez, tehat az elektronikus irdstudas elterjesztéséhez tovabba az
internethez €s az informaciokhoz val6 hozzaférés eldsegitésé¢hez sziikséges a szamitogéppark
korszertsitése, igy minden telepiilésen a kor kovetelmének megfeleld 3-3 asztali szamitogép
beszerzését tartjuk indokoltnak, a haszndlathoz sziikséges periféridkkal. Az Informécios
Pontok egységes arculatanak kialakitasahoz a wvallalt tevékenységek megvaldsitasahoz
sziikséges berendezést egységes csomagokban kivanjuk biztositani. A kézosségi munkatarsak
feladataik elvégzéséhez is sziikséges 1-1 laptop, melyeket az alabbi indok miatt tartunk
célszerlibbnek az asztali szamitogépnél:

A heti-havi rendszerességii szuperviziok, tovabba a negyedéves szakmai Osszejovetelek
mindig mas helyszincken valosulnak meg, ahova a munkatarsaknak fontos a
munkaeszkoziiket magukkal vinnitik (pl.: IKT szupervizi6 miatt). Az alabbi tablazatban
részletezve talalhatok a beszerzendd eszkozok tételes indoklassal. A 17 Informécids Pont
mellett a projekt iroda a 18. helyszin, melynek infrastruktirajat biztositani sziikséges. A
kiszemelt helyiség Cigandon a FO utca 38. szam alatt talalhatdé a mozgdkonyvtari szolgaltatas
kozpontjaként értelmezhetd cigandi konyvtar kozelében.
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Eszkbzbeszerzés bemutatasa
Indokoltsaga a projekt
Tevékenységcsoport S Darabszam Egységar gm0, el
megnevezeése tartalomhoz valo
kapcsolodasa
BIP munkatarsak A BIP megvalositok mobil
?llfalmazés_a 17_ laptop 18 120 000 munka'es.z’kéze, amit a
telepiilésen, projekt iroda szuperviziés alkalmakra
mitkodése magukkal tudnak vinni
BIP munkatarsak )
alkalmazasa 17 multifunkcios 18 54 000 Az informacios pontok, és a
telepiilésen, projekt iroda nyomtato projekt iroda miikodéséhez
miikddése
i Szglpervizi(')s projektor ) A szupervizios
osszejovetelek (42 e 1 204 000 osszejovetelek alkalmaval
vetitévaszonnal W11 e iy
alkalom) az eléadok tamogatasara
Minden telepiilésen egyedi
programok fognak
BIP munkatarsak megvaldsulni, ennek
alkalmazésa 17 digitalis 18 16 000 dokumentalasara
telepiilésen, projekt iroda | fényképez6gép mindenhova sziikséges
miikodése rendszeresiteni egy
fényképezogépet, tovabba
egyet a projektirodaba is.
Az Informacids Pontok, és a
projektiroda egységes
BIP munkatarsak arculaténa,ak kialakitédsahoz
alkalmazésa 17 irodabittor 18 140 000 ioasstal orgsesek,
telepiilésen, projekt iroda irattarolé szekrény,
miikddése targyaldasztal, 8 db irodai
szék, 3 db szamitégép
asztal.
,asz,te}“ ) Minden Informaciés Ponton
szarrptogep 3 db internet eléréssel
Informacids, internet és monitorral, rendelkezd szamitogép,
IT mentor szolgéaltatds a | Dbillentytizettel, 51 88 000 amely téritésmentesen a
telepiiléseken egérrel, és lakossag rendelkezésére all,
mikrofonos melyen az IT mentoralas
fejhallgatoval megvalosul
Internet szolgaltatas
azoknak a lakosoknak,
L . akiknek van sajat wifi-t
Informacids, internet és ) hasznélé berendezésiik
IT mentor szolgaltatas a | wireless router 18 6 000 Iy )
s tovabba a turistdk szdmara
telepiiléseken "
egy erds gesztus, hogy a
térség Osszes telepiilésén

van wifi spot.
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Kozosségfejleszto munkatarsak képzése

A BIP munkatarsaival szemben a projekt céljai igen nagy elvarasokat timasztanak. Meg kell
felelnitik egyrészrol:

R

» a Bodrogkozi Tobbeélu Kistérségi Tarsulds tervezési dokumentumaiban szerepld
célok megvaldsitasaban konkrét térségi szintli feladatokat kialakitdé Kozkincs
Kerekasztal igényeinek.

< A Nemzeti Fejlesztési Ugynokséggel elézetesen leegyeztetett projekt javaslatban
megfogalmazott feladatok teljesitését elvard projektmenedzsmentnek.

K/
°e

Az ,eredeti munkakor”, tehat a (mozgd) konyvtarosi teendok elvégzését megkdveteld
szakmai vezetésnek.

»  tovabba sajat elvarasainak, amit annak a telepiilésnek a lakoval, és kozossegépitésével
szemben tamaszt, amelyen €1, és melynek elsddlegesen a részét képezi.

L)

Ezen elvarasoknak vald6 megfelelés olyan szerteagazd tudast, szakmai kompetenciat,
felkésziltséget kivan, melyre képzettség alapjan senkit nem lehetne alkalmazni. A feladatok
ellatasa soran érintett Osszes teriileten ugyanis képtelenség akar csak kozépfoku végzettséggel
is rendelkezni. Felmeriilt, hogy egy akkreditalt intézmény felkérésével, akkreditacioval nem
rendelkezé felndttképzések keretében szakteriiletenként 60-120 oOrdban sajatitsanak el a
kozremitkodok ismereteket. Amellett, hogy igy kaphatnanak legalabb valamilyen tantsitvanyt
a képzéseken valo részvételrdl, ami az Onéletrajzukban a program lezarasa utan is mutatos,
emellett a projekt 24 honapja alatt szamtalan olyan helyzet fog biztosan adddni, amelyre a 3-6
napos gyorstalpald alatt nem sikeriilt megfeleléen felkésziilni, és igy nem meriil fel a
megoldashoz sziikséges kreativ otlet. A feln6ttképzésekre szant Gsszeg egy részébdl a
kiilonb6zd szakteriileteken jartassdggal, ¢és kapcsolati haloval rendelkezd személyek
(tovabbiakban szupervizorok) a program haladésat végigkisérve folyamat kozben (on the job)
adjak at a sziikséges ismereteket.

A BIP munkatarsainak ezen talmenden sziikségiik van alapveté kompetencidkra a
megvalositas soran, ezek koziil két elemi dolgot lehet kiemelni:

1. projektszemlélet, €s operativ megvalositas
2. alkalmazott informatikai ismeretek

TGl azon, hogy mindét terlileten végig rendelkezésre all szupervizid, az 1. ponthoz
kapcsoloddan egy 4 féléves projektmenedzser-asszisztens (55 343 01 0010 55 05), a 2.
ponthoz kapcsoléddan pedig egy 7 modulos ECDL képzésre keriil sor. Az 1. ponttal
kapcsolatosan felmeriilt még az alabbi szakmak koziili valasztas lehetésége is:

25




Szakmai Terv - Bodrogkdizi Informécias Pontok

TAMOP 5.1.1-41-1/A

kulturalis rendezvényszervezo (52 345 02 0100 52 01), programszervezo,
turisztikai referens, idegenforgalmi szakmenedzser (55 812 01 0010 55 01),
rendezvény- €s konferenciaszervezd (54 812 02 0001 54 01), marketing - és
rekldmiigyintézd (52 342 01 0000 00 00), reklamszervezé szakmenedzser (55
345 01 0010 55 06), kozosségi-civil szervezd (55 345 03 0000 00 00),
mérlegképes konyvel6 (54 344 02 0000 00 00), nonprofit menedzser (54 345 04
0000 00 00), nonprofit iigyintézé (54 345 04 0100 52 01), kozosségi
informatikai szolgaltatdé (54 482 02 0010 54 02), web-programozo (55 481 04
0000 00 00), webmester (54 481 03 0010 54 07), kiadvanyszerkeszt6 (52 213 01
1000 00 00), konyvtari asszisztens (54 322 01 0100 52 01), kdozmiivelddési
menedzser (61 345 01 0010 61 01), kozmiivelddési szakember II. (52 345 02
1000 00 00), kozmivelddési szakember 1. (61 345 01 0000 00 00),
kozossegfejlesztd (52 345 02 0001 54 01), kulturalis menedzser (61 345 01 0010
61 02), kulturalis rendezvényszervezé (52 345 02 0100 52 01), segédkonyvtaros
(54 322 01 1000 00 00), 0jsagir6 1. (54 321 01 0010 54 03), ujsagiro I1. (54 321
01 0100 52 05)

A fentiek koziil tobb is van, mely szorosan kapcsolodik a program egyes elemeihez, azonban
a megvalositas helyszine kozlekedésileg elszigetelt (ténylegesen az egyik (2.)
leghatranyosabb helyzetii kistérség), ezért elsédleges szempont, hogy a képzés helyben
valosuljon meg (egy rugalmas szolgaltatd segitségével, és extra anyagi javadalmazassal). Az
nem valosithatd meg, hogy a projekt keretein beliil (mivel nem csak a képzésrél szol)
mindenki mas helyre jarjon tanulni. Ennek a szempontnak az érvényesitése csak abban az
esetben életképes, ha 1 tanfolyamot végez minden résztvevd. Mivel a kistérségben 17
kozosségi-civil szervezore sziikség van ugyan, de ebben a mindségében egynek sem garantalt
munka a jovOben, ezért a valasztas a projekt-asszisztensre esett, melyre folyamatosan igény
mutatkozik a térségben, és a telepiiléseken megvalosuld palyazati projektekben, igy ezen a
teriileten a tizenhetek koziil varhatdéan tobben jutnak Kisebb-nagyobb munkalehetéségekhez
jelen projekt lezarasat kovetden is.

A képzeések tematikai allamilag, ill. nemzetkdzileg meghatarozottak, ezekre nem kivanunk
kiillon kitérni. A 17 résztvevd tekintetében a projekt-asszisztensi képzés 212.000 Ft/fo, az
ECDL pedig 80.000 Ft/f6 0Osszegben keriilt megallapitasra vizsgadijjal egyiitt eldzetes
arajanlat alapjan. Itt érdemes még egyszer hangsulyozni: mindkét képzés lebonyolitasara
helyben (a kistérségen beliil) keriil sor.
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Szupervizio

A 17 kozosségfejlesztd munkatars komplex feladatainak ellatdsdhoz szakai tdmogatasként,
tovabba a kitlizott térségi szintli célok eléréséhez a tevékenységek Osszehangolasara félévente
3 napos bentlakésos felkészités, az els6 3 honapban hetenként, tovabbi 18 honapban pedig
havi rendszerességgel 1 napos szupervizido valosul meg. Az Osszejoveteleket minden
alkalommal mas helyszinen tervezzilk megvaldsitani ezzel is alatdmasztva a projekt
decentralizalt térségi jellegét. Naponta 2 kiilonbozo teriiletet érint a konzultacid 2 megfeleld
tapasztalattal rendelkezd szakember kozremilkddésével a projekt kitlizott céljainak
megvalositasdhoz kapacsoloddan a kovetkezd 7 tertileten: konyvtar, kozmiivelddés, turisztika,
média — kommunikacio, foglalkoztatas, informatika, palyazatiras — projektmenedzsment. A
szupervizio melletti dontés a képzésekkel szemben abbol a megfontolasbol szarmazik, hogy a
programunk komplexitasanak szempontjabol rugalmasabb, progresszivebb, és hatékonyabb,

mint egy tombositett frontdlis informaci6 dozis. A vallalkozasi szerzddés keretében

kozremiikodé 3 {6 egy napra 50.800 Ft-ot szdmlazhat, a megbizdsi szerzddéssel
foglalkoztatott tovabbi 4 fonek bruttd 40.000 Ft/nap 0sszegl illetmény jar.
A projektmenedzsment és a szakmai megvalositok
Egyéb
Projektben betdltott . . . Egyéb munkaviszony és munkavisz
funkcio Nev [ I e R munkaltato ony heti
Oraszama
Projektmenedzser Lmkn’er Olfleveles, gepesz - -
Tamas tizemmérnok
Goncziné - .
e " . Uzemgazdasz,
Pénziigyi vezetd Terjék Képesitett kdnvvels - -
Gizella P v
Projekt-asszisztens Virgo Erettségi egyéni vallalkozo 40
Richard
. B Majdanics Konyvtaros,
Szakmai vezetd Laszloné informatika tanar
Szakmai- asszisztens Vl,cwk,o Erettségi - -
Laszl6
. Terjék Vallalati tervezd, ligyintéz6 — Cigand Varos
IT szupervizor Jozsef képesitett konyveld Onkorményzat 40
konyvt'a " Nemet’h Y Miivelédésszervezo 1gazga’1't0 _,,N,a &y D,CZSO 40
szupervizor Andras Miivel6dési Haz
kbzmiivelodcsi Bordis Tanit6 népmiiveld egyéni vallalkozo 40
szupervizor Istvan
média- kézmiivelédési dolgozo —
kommunikacid To6th Gabor Erettségi Nagy Dezs6é Miivelddési 40
szupervizor Haz
turisztikai Blanar v s P irodavezetd — Hegykoz
szupervizor Roébert Miivelodésszervezd Turizmusaért Egyesiilet 40
Dr. . , "
foglalkoztatasi Szaboné dr. , k1rend_e1tsegvezeto o
- Jogasz Nemzeti Foglalkoztatasi 40
szupervizor Nagy Szolodlat
Szilvia g
A . Ablonczy | projektmenedzsment alpolgarmester — Cigand
pdlydzati szupervizor Déniel szakértd Viros Onkormanyzata 40
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A projektmenedzsment, és a szakmai megvaldsitok koziil senki nem tartozik a roma
kisebbséghez. A projektmenedzser, a pénziigyi vezetd, a szakmai asszisztens, ¢s a szakmai
vezetd heti 40 oras munkaviszony keretében végzi tevékenységét, mindannyian egy masik
projekt szeptemberi zarasat kovetden foglaljak el helyiiket. A szupervizorok megbizasi
szerz6dés keretében, ill. vallalkozoként mikkodnek kozre atlagosan heti 1 6raban (kéthavonta

egy nap).

A BIP munkatarsak kozremiikodésével megvalosulo kistérségi szintii
programok

A 17 telepiilést atfogd halozati egyiittmiikddés a kistérségben példa nélkiili. Nem
hangsulyozhatjuk eléggé annak fontossagat, hogy minden tarsult tag, a legkisebb falutol a
Vérosig operativ kozremiikodot delegal egy 24 honapos programba, és a munkatarsak
kompetencidi és feladatkore tamogatja a térségben tobb izben megfogalmazott igények
kielégitését. A  Bodrogkozi Tobbeélu  Kistérségi  Tarsulds — stratégiai  (tervezési)
dokumentumaiban a kiilonboz6 teriileteken kijeldlt célok elérésében a szakmai vezetd
koordinalasaval és a szupervizorok szakteriileteket atfogo feliigyeletével egyes kérdésekben
érdemi haladast kivanunk elérni, masfeldl pedig ) kezdeményezésekkel hagyomanyt
szeretnénk teremteni. A konkrét tevékenységek felsorolasa eldrevetiti a feladat Gsszetettségét.

/7
*

*

Kistérség turisztikai arculatanak kialakitasa és fejlesztése

Egységes marketing stratégia, €s program kidolgozasa, tovabba a térségi Turisztikai
Desztinaci6 Menedzsment szervezet programjaiba valo bekapcsolodas.

K/

% Formalis és informalis egylittmiikodések kialakitdsa, melynek célja az informécidkhoz
valo hozzaférés javitasa, az aktualis lehetOségek jobb kihasznaldsa, kapcsolati halo
épités, €s az intézmények elemzéseinek, kutatdsainak, tanulmanyainak a felhasznélasa
¢s feldolgozéasa a kozOsségi munkatarsak fejlesztése soran. Egylittmiikddésbe vont
partnerek tobbek kozott:

» Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat, azon beliil a

A\

BAZ Megyei Munkaiigyi Kozpont Séarospataki és Satoraljatjhelyi és
Ricsei Kirendeltségei

OFA Eszak-magyarorszagi Irodaja

Norda — Eszak-magyarorszagi Regionalis Fejlesztési Ugynokség
Zempléni Regionalis Vallalkozasfejlesztési Alapitvany

Tiirr Istvan Képzo és Kutato Intézet

Autonomia Alapitvany

YVVVYVYV
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Palyazati aktivitas novelése

Hazai és EU-s palyazati kiirasok napi rendszerességii figyelemmel kisérése (pafi.hu), a
tarsadalmi egyeztetésen 1évo kiirasok véleményezése (nfu.hu) a térség relevans
szervezeteinek érdekeit képviselve, e potencidlis palyazok szamdara a lehetdségek
kiajanlasa. Palydzati elképzelések, projektotletek kidolgozasa a hazai és unids
palyazatok el0készitése, megvalosulasanak eldsegitése, tdmogatasa.

Térségi szintli tematikus események szervezése

Negyedévente mind a 4 mikro-térségi kozpontban 1-1 alkalommal keriilnek
megrendezésre a kisebb telepiilések lakossdganak bevonasaval pl.: kulturalis és
kozmiivelddési, kozbiztonsagi, kornyezetvédelmi napok,
allampolgari részvét ¢€s jogok, tarsadalmi re- integracio, hatranyos helyzetiiek

rendezvények az
felzarkdztatasa teriiletein.
Teleptilések kozotti vandorprogram

Olyan telepiilési szintli rendezvény, mely telepiilésrol-telepiilésre azonos tematikaval
keriil megrendezésre pl.: életviteli eldadasok ¢és tandcsadds, egészségmeglrzés-
egészséges ¢letmod, , roma csaladok tarsadalmi beilleszkedésének, valamint gyerekek
iskolaba valéd beilleszkedésének segitése, helyi és tarsadalmi érdekvédelem, helyi
blinmegeldzési - kozbiztonsagi programok, tovabba szenvedélybetegségek kezelése.

vallalkozoi klubok, szakestélyek szervezése

Eldadasok szervezése: adotanacsadds, palyazati informaciok, foglalkoztatds soran
igénybe vehetd kedvezmények, juttatdsok. Tovabbi célok: kapcsolatépités,
egylttmiikodések kialakitdsa a térségen beliil.

civil klubok, szakestélyek szervezése

Szervezetfejlesztés, civil szervezddések és kezdeményezések segitése, a térségen
kiviili, megyei hataskorti civilekkel vald kapcsolatépités, a kistérségben civil
kozosségi képviseletet vallalok felkészitése.

Kistérségen beliill a hiraramlas eldsegitése, 6nallo wjsag (on-line ¢és nyomtatott)
megjelentetése

A telepiilésekrdl sz6lo hirek egymas kozotti dramldsa, a megvalosuld események,
programok megfelelobb reklamja segit a kistérséget jobban Osszekovacsolni, tovabba
a 1étrejové médium a megyei, ill. orszagos média felé hatarozottabban tud fellépni,
hireket szolgaltatni.
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A megvalosulo telepiilési programok

Projektiink lényeges eleme a kis 1élekszamu telepiilések kozosségi életének felélesztése,
kulturalis programjainak fejlesztése, ezzel a térség népességmegtartd erejének novelése. A
nehéz gazdasagi, tarsadalmi korilmények kozott a kiskozosségek 1éte, kialakuldsa
kulcsfontossagu a kozmoral fejlédése szempontjabdl, értve ez alatt minden human kézponta
folyamatot a munkaetikatol az emberekkel, vald toleranciaval, és nyitottsaggal bezarolag. A
Bodrogkozi Informacids Pontokon dolgozé a helyben lakd kozosségfejlesztési munkatarsak
tevékenységének legfontosabb része a telepiilések kulturalis-kozosségi vitalizalasa.

7/

»  Telepiilési weblap szerkesztése

A telepiilések szamara fontos a megfeleld mindségli, aktualizalt, optimalizalt
internetes arculat készitése, mivel korunkban egyre tobbek szamara ez képezi az
elsddleges informacioforrast.

X/
o

Telepiilési eseménynaptar készitése egy éves intervallumra

A térségi programkinalattal 6sszehangolt marketingtevékenység elofeltétele az adott
évre vonatkozd programterv kialakitasa.

X/
o

Az eseménynaptarhoz kapcsolodo cselekvési terv készitése

A programok megfeleld szinvonalil megvalositasahoz sziikséges a projektszemlélet, az
eldkésziiletek iitemezése, és a kidolgozott megvaldsitasi menetrend.

X/
°e

A telepiilési aktorok, dnkéntesek, civil szervezetek felmérése

A koOzosségi rendezvények, események szervezéséhez, megvaldsitasdhoz a potens
maganszemeélyek, €s jogi személyiséggel rendelkezd szervezetek Osszegytijtésével, és
tamogatasaval az aktiv tevékenységekbe résztvevok kore boviil, tovabba a helyi
humaénerdforras tapasztalatokkal, tudéassal lesz gazdagabb, ami az eredmények
fenntarthatosaganak egyik zaloga.

» A telepiilés turisztikai arculatanak kialakitasa, fejlesztése — Gsszhangban a kistérségi
arculattal

L)

A telepiilési weblaphoz kapcsoloddan, tovabba az egyéb kiadvanyok, média
megjelenések esetében is a dizajn kidolgozasan tal a telepiilés szamara egyedi
specidlis téma kialakitdsa, mely egyfajta védjegyként kiilonbozteti meg a
kornyezetétdl, mégis hozzajarul a kistérség imidzséhez.
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Helyi hagyomanyok, gylijtemények, értékleltarak gondozasa

A kulturalis hagyoméanyok dokumentalasa, apolésa az egyik olyan értéke a térségnek,
melyre mind a turizmust, mind a helyben ¢él6 embereket megerdsité bodrogkdzi
identitast épiteni lehet.

Telepiilési kulturalis programok, események szervezése

A lakossag aktivizalasara, a tobbi telepiilésen élok bevonzasara, tovabba turisztikai
tartalomfejlesztésként havonta 2 alkalommal megvalosulo kiallitas, eléado miivészeti
esemény, ill. telepiilések kozotti vandorprogram.

A térségi ujsaghoz anyagok készitése

Onkorményzati hirek, vallalkozasok, civilek, maganszemélyek bemutatasa (portrék),
sth. a kistérségi ujsag az egyes telepiilések hireib6l gyiijt csokrot, részben a helyi
kozosségfejlesztd munkatarsak altal generalt eseményekbdl.

maganszemélyek szamara kis palyazatokon valo részvétel segitése

A lakosok, elsésorban gyerekek, csaladok, alkotokedviiek kozelebb keriilnek a
korunkat jellemz6 finanszirozasi konstrukciok megismeréséhez a néhany tiz, és
szazezer forint nagysadgrendli palyazatok altal, amelyek az anyagi hasznon tul az
egyéni ambiciok, torekvések elmélyitésének lehetnek eszkozei.

IT mentoralas
E-ligyintéz¢s (ligyfélkapu, netbank), és levelezések (Onéletrajzok, motivacios levelek,

ajanlatok) olyan tevékenységek, melyekkel kivalthatok olyan,
hagyomanyos szolgaltatasok, melyek csak a kozeli varosokban érhetdk el a gyenge

tovabbitasa,
kozlekedési infrastruktara igénybevételével, jelentds anyagi és idobeli raforditassal.
Kisebb kozdsséget érintd szabadidds programok

Az igényeknek, ¢s a megvaldsitd munkatarsak kompetenciainak megfeleléen pl.: film,
mesedélutanok, kézmiives foglakozasok, baba-mama klubok, 6nképz6é korok
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A szakmai program megvalositasanak varhato eredményei

A program sikeres megvalOsitasatol nem varunk kevesebbet, mint a telepiilések
onszervezddésének beindulasat. Mindazok a fiatalok és iddsek, akik megérezték a kozosségi
aktivitas oromeit, akik raébredtek, hogy az orszadg szegletében is van lehetdségiik Oriilni,
alkotni, boldognak lenni, talan nem vagynak tobbé elérhetetlen gazdagsag utan. A térség
lakossédga egyre jobban megismeri sajat kultarkdrnyezetét, egyre tobben érzik azt, hogy a
helylikon vannak, és az ittlétilket célokkal toltik meg. A Bodrogkozi Informécids Pontok
héaloézata referenciat jelent a térségi egyiittmiikddésre. A 17 kozOsségi munkatirs 2 éves
szupervizioval facilitdlt team munkdjanak folyoméanyaként egy nagyon iitéképes operativ
csapat alt fel, melynek néhany fébol all6 kemény magja térségfejlesztési feladatokban
koncepciokészitéstdl a nemzetkdzi programok megvalositdsaig mindenben értékelhetd
teljesitményt képes nyujtani. A kistelepiilések lakosai barmilyen kérdés esetén elészor a BIP
irodat keresik fel, és tobbségiik az internet segitségével keresi elsdsorban a valaszokat. A
térség folyamatosan megjuld arculatanak és a valtozatos, jol reklamozott programoknak
koszonhetéen egyre tobb turista keresi fel zempléni, sarospataki, vagy satoraljatjhelyi
latogatasokkal egybekotve. Ennek hatasdra a térségi vendéglatd ipari szolgaltatasok
fejlédésnek indulnak.

A programhoz kapcsolhat6 indikatorok:

A program keretében megvaldsuld telepiilési rendezvények szama: 408 db

A program keretében megvaldsuld telepiilési délutani foglalkozasok szdma: 34 db
A program keretében megvalosuld komplex szolgaltato irodak (BIP) szama: 17 db
A program keretében foglalkoztatott kzosségi munkatarsak szama: 17 £6

A koz0sségi munkatarsak altal elvégzett akkreditalt képzések szama: 17 db

A kozosségi munkatarsak altal elvégzett OKJ-s képzések szama: 17 db

A program keretében megvaldosuld szolgaltatasokat igénybe vevok szama: 1000 £6

A szolgaltatasokat résztvevok koziil azok, akik pozitiv visszajelzést adnak: 100 f6
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Projekt kockazatainak és azok kezelésének bemutatasa

A Kkistelepiiléseken nem lesz a program elvarasainak megfelelé6 humanerdoforras.

Mind a szakmai vezeté, mind a szupervizorok egyarant a telepiilésen lako
kozremikodé mellett foglaltak allast, tehdt mindenképpen helyben kivanjuk
megtalalni a legratermettebb embert. Nyilvanvaléan lesznek olyanok, akiknek az
elézetes tapasztalatai, képességei elmaradnak a tobbség altal képviselt
felkésziltségétol, ezekben az esetekben a szakmai megvaldsitok az elsd intenziv
iddszakban differencialtan torekszik fejleszteni a lemaradokat, a hétkéznapokon pedig
kiilon mentoralni, felkarolni. A program lényeges szakmai irdnyultsaga a kistelepiilési
handicap, tehat sok esetben elényben kell részesiteni, ill. kiemelt figyelmet forditani a
leszakadoban levo részekre.

A cséd kozelében 1évé onkormanyzatok nem tudjak az infrastruktira
iizemeltetését vallalni.

Forrasteremtés szakmai gyakorlatként a kornyék vallalkozoéit a vallalkozoi klubok,
szakestélyek keretében az esetlegesen hianyzo rezsikoltségek onkéntes tdmogatasara
hivjuk fel (mivel ezt megel6zi egy ingyenes szolgaltatasnyujtas, ezért erre a
tdmogatasra — vélhetéen — j6 esély mutatkozik).

A szakmai vezeto és a szakmai asszisztens nem lesz képes koordinalni a 17 6
kozosségfejleszto munkatars tevékenységét (elegend6 ido és energia hianyaban,
nem szakmai tekintetben).

A szakmai tartalomfejlesztés a 7 6 szupervizor segitségével fog torténni, akik a sajat
szaktertletiikon kiemelkedd jartassaggal, kapcsolatokkal rendelkeznek a térségben. A
szakmai vezetének a folyamat, és a résztvevok koordinalasa, ill. mentordlasa lesz a
feladata. Ezt segitend a napi kapcsolattartasra egy online elérhet ingyenes privat
kozosségi halozat biztositja a csoporton beliili interaktiv kommunikéciot, amivel valos
idoben kontrollalhato a résztvevok jelenléte, és tevékenysége (Www.chatter.com).

A program Keretében biztositott IKT kapacitas nem lesz elegendd az igények
kiszolgalasara.

Amennyiben sikeriil elérni az igények kibdviilését a telepiilésen rendelkezésre allo
kapacitast az Onkormanyzat kozremiikodésével elérhetévé kivanjuk tenni a
jelentkezOk szamara (iskoldk, miivelddési hazak, esetleg a polgarmesteri hivatalok).

A tervezett képzések elvégzése hatraltatja a szakmai megvaldsitast, mivel jelentos
mennyiségi id6t von el a kozosségfejleszté munkatarsaktol, tekintve, hogy a
megvalodsitas helyszinéiil szolgalo LHH kistérség kozlekedési infrastrukturaja és
periférikus fekvése miatt ilyen szolgaltatasok elég messze vehetok igénybe.

Az eldzetes megbeszéléseknek megfeleléen mindkét képzést a kistérség kdzponti
telepiilésén, Cigandon kivanjuk megtartani, ami minden telepiilésrél viszonylag
konnyen elérhetd figyelembe véve azt is, hogy a kozosségi munkatarsak koziil
némelyek rendelkezhetnek személygépkocsival, ami jelentdsen megkonnyiti a
kozlekedést.

A szerteagaz6 tevékenységek miatt nem jut elég id6 egyes programelemek
kidolgozasara

Mivel a projekt egyfajta tanuloiddészak a kozosségfejlesztd munkatarsak szamara,
ezért nem elvards, hogy minden feladatot az elsd pillanattol kezdve tokéletesen
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elvégezzenek — a program végére biztosan kialakul, hogy kinek mely teriilet a
legtesthezallobb, amiben remélhetdleg tovabbi feladatokat is végezhet.

A projekt illeszkedése a Kistérségi fejlesztési stratégiakhoz és az
esélyegyenloségi tervhez

A BODROGKOZI KISTERSEGI TARSULAS ROVIDTAVU KULTURALIS
ALAPELLATASI STRATEGIAJA 2010 — 2014

K/
L X4

felhasznalasaval

K/
°e

kiaknazasa

3

S

a Bodrogkozi Kistérség altaldnos elmaradottsaganak javitdsa a kultira erejének

Uj kezdeményezésekkel, egyiittmiikodésekkel, a kozmiivelddés, kultira, és mizeumi
tevékenység teriileteinek Gsszehangolasa,

az Osszefogasban rejld lehetdségek

A gazdag kulturalis hagyomanyokkal rendelkezd, és viszonylag érintetlen bodrogkozi

értekek feltarasa, 0sszefogasa, széles korli népszertisitése

Weblap ¢és adatbazis elkészitése
Kistérségi szintli ujsag megjelentetése
Nagyobb volumenti rendezvények
kiterjesztése

Marketing anyagok készitése

X/ 7 X/ 7 X/ 7
RS R X X S X I X

e

*

7 X/ 7
L XS X X4
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szervezese,

Civil és vallalkozoi aktivitas 6sztonzése a kultura és kozmiivelddés teriiletén

A 17 telepiilés torténelmi, kulturalis értékeinek feltarasa, 6sszegyljtése
Rendezvénynaptar 6sszehangoldsa, szerkesztése

Szolgaltatés jegyzék elkészitése (szallashelyek, vendéglato helyiségek jegyzéke)

lebonyolitasa, kistérségi szintl

Régi hagyomanyokat apold miivészeti csoportok feltérképezése, Gjak segitése
Kormusorok, szinhazi el6adasok szervezése
A Kistérség onallo arculattal rendelkezé kulturalis megjelenésének kidolgozasa

KISTERSEGI TERVDOKUMENTUM - AROP 1.1.5/B

SWOT elemzés

erdsségek

lehetoségek

- Kulturalis értekek
Gazdag épitett 6rokség és kulturalis hagyomany és
kultartorténeti emlékek
A gydkerekhez valo ragaszkodas
- Human- és kozosségi eréforrasok
Szabad kihasznalatlan munkaer6 kapacitas
Jol miikdd6 szakmai munkakozosségek

Piaci folyamatok alakulasa
- Felnottképzési  és  atképzési
tdmogatasa
- Telekommunikacios infrastruktira izleti alap
bévitése
Tarsadalmi folyamatok alakuldsa
Meger6sodo civil kozosségek

programok

gyengeségek

veszélyek

- Gyenge helyi gazdasag

A vallalkozasok inditdsdhoz és fejlesztéséhez
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sziikséges informacio és ismerethiany

- Kevés a minéségi szallashelyek szama

- Turisztikai ~ marketing  hianya,  kiépitetlen
informacids rendszer

Komplex Tarsulasi Esélyegyenléségi Program 2011.

KOMPLEX BEAVATKOZASOK

% Hatranykompenzalé program kidolgozasa, amely mérsékli a nok
munkavallalasi, a jovedelmi és a nyugdijlehetéségek férfiakhoz
viszonyitott negativ eltéréseit, és a nagyobb terhek elviselése miatt
kialakult problémakat.

/7

< A médiaban és a kozszereplok kozott az életkori aranyoknak megfeleld
jelenlét biztositasa, valamint az idések médiamegjelenésének fokozasa; az
id6s6dés kérdéseirdl, az idés emberek problémairdl valod tajékoztatas és az
id6sek médiahasznalatdnak tdmogatasa.

< Az aktiv tarsadalmi beilleszkedés helyi és kodzosségi programjainak
kidolgozasa az id0s és id6sd6dd emberek alkalmazkodasi képességeihez
igazitva.

< Elektronikus kozszolgaltatasok kiépitése

35




Szakmai Terv - Bodrogkizi Informacids Pontok
TAMOP 5.LI-11-17A

36




A projekt szakmai tevékenységeinek idobeli iitemezése

Kozbeszerzés

K.f. munkatarsak
toborzasa-kivalasztasa

2012.10.30

Eszkozbeszerzés

2012.11.15.

Projektnyito
rendezvény
ECDL képzés

2012.11.30

2012.11.30.

2012.12.-2013.04.

képzés

Csapatépités

2012.12-2014.10

Szupervizié

2012.11. - 2014.10

Térségi szinti
rendezvények

2012.11.-2014.10

2012.12.-2012.10

Telepiilési szintii

rendezvények
Projektzaré
rendezvény

‘ Projekt-asszisztens

2012.11.-2014.10

2014.10.28




